
Journées thématiques

Ces journées invitent les équipes à réfléchir ensemble à des thématiques centrales :

• Les émotions dans les relations professionnelles
• Poser un cadre sécurisant sans rapport de force
• La posture d’écoute et de co-régulation
• Le soutien à la parentalité au sein de l’équipe

Chaque journée est construite sur mesure selon vos besoins, mêlant apports théoriques, échanges
d’expérience et outils concrets.

Format :
Durée : 1 journée (5 à 6h)
En présentiel, au sein de la structure ou sur un lieu partenaire
Tarif : Sur devis

→ Demander un devis
→ Télécharger la fiche professionnelle .pdf


